《党政领导干部安全生产责任制实施细则》贯彻落实情况检查表
	主要内容
	检查内容
	是否落实
	相关工作措施
	未落实的原因或存在的问题
	针对性措施

	一、县级以上政府安全生产工作分管领导
	1.担任本级安委会常务副主任，协助党委、政府主要负责人，落实安全生产领导职责。
	是
	由市委常委、常务副市长王念东担任市安委会常务副主任，具体分管全市应急管理（安全生产）工作，协助党委、政府主要负责人，落实安全生产领导职责。
	
	

	
	2.与本级安委会成员单位、下级安委会签订安全生产责任书，并督促抓好落实。
	以会议和文件落实
	在年初安全生产工作会上明确各县（区）及安委会成员单位年度工作任务，将安全生产考核纳入全市争先进位考核之中，并督促各级各部门强化安全生产工作。
	本着为基层减负，自治区2019年未与各地市签订责任书，对照此做法，我市未签订具体责任书，但通过会议、文件形成落实工作职责。
	持续做好相关工作。

	
	3.每年至少2次向本级政府常务会议汇报安全生产工作。
	是
	2019年市政府召开2次常务会议，听取拉萨市安全生产工作。
	
	长期坚持

	
	4.每季度召开1次安全生产专题会议，分析研判安全生产形势，协调解决困难和问题。
	是
	每季度召开1次全市安委会全体成员单位会议，通报上一阶段全市安全生产形势，安排部署下一阶段安全生产工作。
	
	

	
	5.组织实施安全生产监督检查、巡查、考核等工作。
	是
	在三月敏感期等重要节点，对各县区、重点行业领域开展安全生产督查检查，并于年中有针对性开展督查工作，促进安全生产责任落实。将考核工作纳入全市争先进位考核之中。
	
	

	
	6.加强安全生产监督检查，组织开展安全生产专项整治和联合执法，组织相关部门查处各类违法违规行为。
	是
	加强安全生产监督检查，组织开展寺庙、矿山、危险化学品等行业领域安全生产专项整治和联合执法，组织相关部门查处各类违法违规行为。
	
	

	
	7.指导安全风险分级管控和隐患排查治理预防工作机制建设，督促落实安全生产风险分析、辨识、研判、防范、预警处置、管控责任和隐患排查治理、整改验收、评估和闭环管理制度。
	是
	指导各县区、重点行业领域监管部门加强安全风险分级管控和隐患排查治理预防工作机制建设，督促落实安全生产风险分析、辨识、研判、防范、预警处置、管控责任和隐患排查治理、整改验收、评估和闭环管理制度。并以政府购买服务方式开展“危险化学品安全综合治理”工作。
	
	

	
	8.加强安全生产应急救援体系建设，整合应急救援队伍，保障应急救援设备和物资。
	是
	制定了生产安全事故、非煤矿山、危险化学品、烟花爆竹、突发事件总体应急预案，明确了应急救援程序和职责的，整合建立了应急救援队伍，并保障了应急救援设备和物资。
	
	

	
	9.组织或者参与生产安全事故抢险救援和调查处理，组织开展生产安全事故责任追究和整改措施落实情况评估。
	是
	对“5.14”华泰龙较大生产安全事故进行了调查处理，并提出了对相关单位、责任人的处理建议，提出了整改措施建议，并对整改落实情况进行了监督检查和评估。
	
	

	
	10.统筹推进安全生产社会化服务体系建设，加强信息化建设、诚信体系建设、教育培训和科技支撑体系建设等工作，完善落实安全生产“黑名单”制度。
	是
	加强政府购买服务，聘请安全生产专家开展安全隐患排查；按照自治区安委会安排部署，推进信息化建设、诚信体系建设、教育培训和科技支撑体系建设等工作；严格落实安全生产失信联合惩戒制度，对失信企业、个人纳入“黑名单”。同时，拉萨市发改委正在制定全市性的诚信体系建设相关制度。
	
	

	二、考核考察
	11.建立落实安全生产督查制度，将党政领导干部安全生产责任制纳入督查督办的重要内容，一并进行督促检查。
	是
	制定下发了拉萨市安全生产督查制度，将党政领导干部安全生产责任制纳入督查督办的重要内容，在对县区、行业部门进行督查时，也对党政主要负责人履职情况进行问询。
	
	

	
	12.建立健全安全生产巡查工作制度，加强对下级党委、政府的安全生产巡查，推动安全生产责任措施落实，巡查结果作为被巡查党委、政府领导班子和有关领导干部考核、奖惩和使用的重要参考。
	是
	制定下发了安全生产巡查工作制度，对下级党委、政府进行了安全生产巡查，促进了安全生产责任措施落实。市安委会以巡查结果作为被巡查党委、政府领导班子和有关领导干部考核、奖惩和使用的重要参考向市委、市政府级有关部门反馈意见。
	
	

	
	13.建立完善安全生产责任制考核制度，对本级安委会成员单位和下级党委、政府的安全生产工作情况进行客观全面公正的评价，将考核结果与党政领导干部履行评定挂钩。
	是
	制定了安全生产责任制考核办法，加强对本级安委会成员单位和下级党委、政府的安全生产工作情况进行客观全面公正的评价，将考核结果与党政领导干部履行评定挂钩。同时，市委组织部、市纪委监委在提任干部前征求应急管理部门意见。
	
	

	
	14.实行安全生产责任制考核情况公开制度，定期采取适当方式公布或者通报安全生产工作考核结果。
	纳入全市争先进位考核
	纳入了全市争先进位考核之中，并由市委统一公布考核结果。


	
	

	三、责任追究
	15.严格落实安全生产“一票否决”制度，对因发生生产安全事故被追究领导责任的党政领导干部，在规定时限内，取消考核评优和评选各类先进资格，不得晋升职务、级别或者重用任职。
	是
	在争先进位考核中将重大及以上安全事故作为了“一票否决”事项。同时，

较大生产安全事故按照时限要求形成调查报告并公布，对相关单位、相关责任人（含党政领导干部）提出处理建议。并按照市政府批复处理结果，在党政领导干部评优、评先、晋升晋级和重用时作为否决依据向党委、政府及有关部门反馈。
	
	


